TERCEIRA ALTERAGCAO E CONSOLIDAGCAO DO ESTATUTO SOCIAL
DO RALLYE PISTA MOTOR CLUBE

Adequacdo a Lei n? 14.597/2023 (Lei Geral do Esporte)

CAPITULO | — DA DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO

Art. 12. O RALLYE PISTA MOTOR CLUBE, também designado pela sigla RPMC, fundado em 19 de julho de
1975, é uma associacdo civil de direito privado, sem fins econémicos, de carater desportivo, cultural e
social, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto e pelas disposi¢cdes
legais aplicaveis, em especial a Lei n® 14.597/2023 (Lei Geral do Esporte) e o Cddigo Civil Brasileiro.

Art. 22, A Associacdo tem sede e foro na cidade de Curitiba, Estado do Parana, podendo estabelecer
subsedes ou representa¢cdes em qualquer ponto do territério nacional por deliberacdo da Diretoria
Executiva.

Art. 32. O prazo de duragdo da Associa¢do é indeterminado.

Art. 42, A Associa¢do tem por finalidade precipua o fomento, a organizac¢do, a pratica e o desenvolvimento
do desporto motorizado em todas as suas modalidades, competindo-lhe:

a) Promover a unido e o intercambio entre os praticantes de automobilismo e motociclismo;
b) Organizar e realizar competic¢des, provas, exibicdes e eventos desportivos;

c) Representar seus associados junto as entidades de administra¢do do desporto;

d) Zelar pela observancia das normas técnicas e de seguranga nas competicoes;

e) Promover cursos, palestras e seminarios sobre técnica e seguranca desportiva;

f) Manter intercambio com entidades congéneres nacionais e estrangeiras;

g) Estimular a preservacdao da meméria do automobilismo paranaense e nacional;

h) Desenvolver atividades sociais, recreativas e culturais para seus associados;

i) Orientar e prestar assisténcia técnica aos seus filiados e associados;

j) Captar recursos, patrocinios e doagdes para a realizacdo de seus fins;

k) Adquirir, alienar ou onerar bens mdveis e imdveis, observadas as normas estatutarias;
I)  Firmar convénios, contratos e parcerias com entidades publicas ou privadas;

m) Promover a defesa dos interesses coletivos de seus associados;

n) Incentivar a pratica do desporto como meio de inclusdo social e educagao;

0) Atuar na preserva¢do do meio ambiente em eventos desportivos;

p) Fiscalizar o cumprimento das normas desportivas por seus associados;

q) Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto e nos regulamentos internos;

r) Exercer outras atividades correlatas ou subsidiarias aos seus objetivos sociais.



§ 1°. Para a realizagdo de suas finalidades, a Associacdo podera filiar-se a federagdes, confederagdes e
outras entidades de administracdo desportiva.

§ 22, A Associagdo podera criar departamentos técnicos especializados para cada modalidade desportiva.

§ 32. No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

§ 42. A Associacdo ndo faz distingao de raca, cor, género, religido ou convic¢do politica no exercicio de suas
atividades e na admissdo de associados.

§ 52. A Associacdo poderd atuar na formacdo de atletas, inclusive criangas e adolescentes, observada a
legislacdo especifica de prote¢do ao menor.

Paragrafo Unico. A Associacdo ndo distribui entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonifica¢des,
participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente na consecuc¢ao do seu objetivo social.

Art. 52. A Associacdo é constituida por nimero ilimitado de sécios, distribuidos nas categorias previstas
neste Estatuto.

Art. 62. Os socios ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pela
Associagao.

Art. 72. A exclusdo de associado s6 é admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
que assegure o direito de defesa e de recurso, nos termos deste Estatuto.

CAPITULO Il — DA CONSTITUICAO, ORGANIZACAO, DIREITOS E DEVERES DOS
SOCIOS

Art. 82. O quadro social da Associagdo é composto pelas seguintes categorias de sécios:
a) Sodcio Benemérito;
b) Sdcio Honorério;
c) Sdcio Contribuinte;
d) Sdécio Competidor;

Art. 92. S3o Sécios Beneméritos as pessoas fisicas que tenham prestado servigos relevantes e excepcionais
a Associacdo ou ao desporto motorizado, observando-se:

a) A concessao do titulo dar-se-a por proposta da Diretoria Executiva, aprovada por maioria absoluta
dos presentes em Assembleia Geral Extraordinaria;

b) Os Sdcios Beneméritos sdo isentos do pagamento de joia, mensalidades ou quaisquer contribui¢des
ordinarias e extraordinarias;

c) O titulo sera formalizado mediante a entrega de diploma em sessdo solene;

d) A cassacdo do titulo de Socio Benemérito seguira o mesmo rito de sua concessao, fundamentada
em conduta incompativel com os principios da Associagao.

Art. 10. S3o Sécios Honorarios as pessoas fisicas ou juridicas, estranhas ao quadro social, que por servigos
prestados a Associacdo ou ao desporto, tornem-se credoras dessa distingdo, seguindo o mesmo processo
de concessdo e cassac¢do previsto no Art. 99.



Art. 11.

Sdo Socios Contribuintes as pessoas fisicas que solicitarem sua admissdo e se comprometerem ao

pagamento das contribuicGes fixadas, observando-se:

a)
b)
Art. 12.

A admissdo depende de proposta assinada pelo candidato e aprovagdo pela Diretoria Executiva;
O valor da joia e das mensalidades sera estabelecido periodicamente pela Diretoria Executiva.

Sao Sécios Competidores as pessoas fisicas que praticam ativamente o desporto motorizado sob as

cores da Associagao, observando-se:

a)

b)

Art. 13.
a)

b)

d)
e)
f)

g)

h)

j)

Art. 14.
a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

Devem possuir licenga desportiva valida emitida pela entidade de administracdo da modalidade;

O valor da joia e mensalidades do sécio competidor sera estabelecido pela Diretoria Executiva, na
forma do Art. 11, alinea b;

Estdo sujeitos aos regulamentos técnicos e disciplinares especificos das competicGes.

Sao direitos dos sdcios em pleno gozo de seus direitos estatutarios:

Frequentar as dependéncias da Associagao e utilizar seus servigos;

Participar das atividades desportivas, sociais e culturais promovidas;

Apresentar sugestdes, reclamacgdes ou representacdes a Diretoria Executiva;

Utilizar o pavilhdo e as insignias da Associa¢do, observadas as normas internas;

Solicitar licenca por tempo determinado, por motivo justificado;

Ter acesso aos livros e documentos contdbeis, mediante solicitagao escrita fundamentada;

Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo, de acordo com este Estatuto, desde que o associado
conte com mais de 1 (um) ano de vida associativa e esteja quite com a tesouraria;

Convocar a Assembleia Geral, nos casos previstos neste Estatuto;
Recorrer das decisdes da Diretoria Executiva para a Assembleia Geral,;

Requerer a convocacdo de Assembleia Geral Extraordinaria, mediante abaixo-assinado de, no
minimo, 2/5 (dois quintos) dos sdcios aptos, excluindo-se desta contagem os Sécios Beneméritos e
Honorarios.

Sdo deveres dos sdcios:

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os regulamentos e as decisdes dos érgdos diretivos;
Pagar pontualmente as mensalidades e demais contribuicdes fixadas;

Zelar pelo patrimonio e pelo bom nome da Associagao;

Comportar-se com urbanidade nas dependéncias do clube e em eventos externos;
Desempenhar com zelo os cargos ou comissdes para os quais forem eleitos ou nomeados;
Comunicar a Secretaria qualquer alteragdo de seus dados cadastrais;

Indenizar a Associacdo por danos materiais causados por dolo ou culpa;

Abster-se de envolver a Associacdo em questdes de natureza politico-partidaria ou religiosa.

CAPITULO Ill — DAS PENALIDADES



Art. 15. Os sécios que infringirem as disposicdes estatutdrias ou regulamentares estardo sujeitos as
seguintes penalidades, aplicadas pela Diretoria Executiva:

§ 12. Admoestacdo verbal ou escrita, nos casos de faltas leves ou primariedade.
§ 22, Multa pecunidria, em valor a ser fixado pela Diretoria, proporcional a gravidade da infracao.

§ 32, Suspensdo dos direitos sociais por periodo de 30 (trinta) dias a 1 (um) ano, nos casos de reincidéncia
ou faltas graves, permanecendo o sdcio obrigado ao pagamento de suas contribui¢des durante o periodo
da penalidade.

Art. 16. A pena de exclusdo sera aplicada ao sécio que:
a) Atentar contra a existéncia ou o patrimoénio da Associacao;
b) Praticar atos de improbidade ou desonestidade no exercicio de cargo diretivo;
c) For condenado por crime infamante com sentenca transitada em julgado;
d) Reincidir em faltas que ja tenham motivado a pena de suspensdo maxima;
e) Deixar de pagar as mensalidades por periodo superior a 6 (seis) meses, apds notificacdo;

f) Infringir gravemente os deveres previstos no Art. 14 deste Estatuto.

CAPITULO IV — DA ADMINISTRACAO E ORGAOS DA ASSOCIACAO

Art. 17. S3o 6rgdos da Associagao:
a) Assembleia Geral;
b) Diretoria Executiva;
c) Conselho Fiscal;
d) Ouvidoria.

Art. 18. E vedado aos membros dos érgdos diretivos o uso do nome da Associagdo para obtenc¢do de
beneficios pessoais, fiangas ou avais de favor.

Art. 19. Os cargos eletivos da Associagao serdo exercidos gratuitamente, sendo vedada a remuneragdo de
diretores e conselheiros pelo exercicio de suas fungdes estatutarias.

CAPITULO V — DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20. A Assembleia Geral, 6érgao soberano da Associacdo, compdbe-se dos sdcios Beneméritos,
Contribuintes, Competidores e Honorarios, quites com a tesouraria, maiores de 18 anos, com no minimo 1
(um) ano de associagdo antes da convocac¢do e no gozo de todos os direitos estatutarios.

Art. 21. A convocacgao da Assembleia Geral sera feita pelo Diretor Presidente, mediante publica¢do no sitio
eletronico da Associacdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, e publicacdo em drgdo da imprensa
local ou Diario Oficial com 15 (quinze) dias de antecedéncia, ou ainda por comunicacdo via e-mail ou
aplicativo de mensagens instantdneas com 10 (dez) dias de antecedéncia, sem prejuizo da publicacdo
oficial.

Art. 22. A Assembleia Geral sera instalada, em primeira convocagdo, com a presenca minima de 1/3 (um
terco) dos sdcios aptos. Ndo havendo quérum na primeira convocacao, sera realizada segunda convocagao



com no minimo 1 (uma) hora de intervalo, que deliberard com a presenca de, no minimo, 1/5 (um quinto)
dos sdcios aptos.

Art. 23. A Assembleia Geral Ordindaria (AGO) serd realizada anualmente no primeiro trimestre de cada ano
para apreciar e votar o relatorio administrativo e financeiro da Diretoria, com o parecer do Conselho Fiscal,
e para tratar dos demais assuntos de interesse da associagao.

Art. 24. A Assembleia Geral Extraordindria (AGE) podera ser convocada a qualquer tempo pela Diretoria,
por 1/5 (um quinto) dos sdcios aptos ou pelo Conselho Fiscal, e, em primeira convocagdo, sé podera
deliberar com a presen¢a minima de metade mais um dos sécios aptos e, em segunda convocagao, com a
presenca de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos sdcios aptos.

Art. 25. Compete privativamente a Assembleia Geral:
a) Eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
b) Alterar o Estatuto Social;
c) Aprovar as contas e o relatério da Diretoria;
d) Decidir sobre a extin¢do da Associa¢do e a destinagdo do patrimonio;
e) Autorizar a alienagdo ou oneragao de bens iméveis;
f) Decidir sobre recursos contra penalidades aplicadas pela Diretoria;
g) Zelar pelo cumprimento da Lei n? 14.597/2023 (Lei Geral do Esporte);
h) Conceder titulos de Sécio Benemérito e Honorario;
i) Fixar o valor de contribuicGes extraordinarias;
j)  Aprovar o regimento interno e regulamentos gerais;
k) Resolver casos omissos neste Estatuto;
I) Deliberar sobre a filiacdo ou desfiliagdo de entidades de administragdo desportiva.

Art. 26. A Assembleia Geral serd presidida por um sécio escolhido pelos presentes, que convidard outro
para secretariar a mesa.

Paragrafo uUnico: Serd dada preferéncia a atletas associados para a composi¢cdo da presidéncia e
secretariado da mesa, visando incentivar a participa¢do da categoria na governanga.

Art. 27. Cada sécio apto tera direito a um voto, sendo vedado o voto por procuragao.

Art. 28. As deliberagdes serao tomadas por maioria simples de votos dos presentes, salvo nos casos em que
este Estatuto ou a lei exijam quérum qualificado.

Art. 29. De cada Assembleia Geral lavrar-se-a ata em livro préprio, assinada pelo Presidente e pelo
Secretario da mesa.

CAPITULO VI — DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 30. A Diretoria Executiva é o 6rgao de administracdo e representa¢do da Associa¢do, composta por 4
(quatro) membros: Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente, Diretor Secretario e Diretor Tesoureiro.

§ 12. O exercicio da diretoria tera inicio em 12 de janeiro do ano seguinte ao da elei¢do e término em 31 de
dezembro do ultimo ano do mandato.



§ 22, O Diretor Presidente podera nomear diretores adjuntos para pastas especificas, com preferéncia para

atletas associados, visando a especializacdo técnica da gestao.

§ 32. Todos os membros da Diretoria devem estar em dia com suas obrigac¢des sociais e eleitorais.

§ 42, Em caso de vacancia do cargo de Presidente, assume o Vice-Presidente até o fim do mandato.

§ 52, A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que

necessario.

Art. 31. Compete a Diretoria Executiva:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

h)
i)
j)
k)
1)

Dirigir a Associacdo de acordo com este Estatuto e as leis vigentes;
Elaborar e submeter a Assembleia Geral o relatério anual e as contas;
Admitir, suspender e excluir sdcios, observados os ritos estatutarios;
Elaborar o orcamento anual e o plano de atividades;

Contratar e demitir funcionarios, fixando seus salarios;

Nomear comissdes técnicas e departamentos;

Fixar o valor da joia e das mensalidades;

Submeter ao Conselho Fiscal os balancetes mensais e documentos contabeis;
Cumprir as deliberacdes da Assembleia Geral;

Zelar pela conservagdo do patrimonio social;

Organizar o calendario desportivo da Associagao;

Autorizar despesas dentro dos limites orcamentarios;

m) Propor a Assembleia Geral a concessao de titulos honorificos;

n)
o)
p)
a)
r)

Manter atualizado o inventario dos bens da Associacgdo;

Decidir sobre a participacdo em competicdes externas;

Resolver sobre casos urgentes "ad referendum" da Assembleia Geral;
Publicar os atos administrativos no site oficial;

Manter o servico de Ouvidoria em funcionamento.

Art. 32. Compete ao Diretor Presidente:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

Representar a Associagdo em juizo ou fora dele;

Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

Convocar as Assembleias Gerais;

Assinar, com o Tesoureiro, cheques e documentos financeiros;
Apresentar ao Conselho Fiscal as diretrizes econ6micas e administrativas;
Assinar diplomas, carteiras sociais e correspondéncia oficial;

Admitir e dispensar empregados;

Rubricar os livros da secretaria e tesouraria;

Exercer o voto de qualidade em caso de empate nas reunides de Diretoria;



j) Delegar atribuicdes aos demais diretores;

k) Nomear o Diretor Vice-Presidente, Secretdrio e Tesoureiro, quando a eleicdo for por cargo
majoritario;

I) Autorizar pagamentos e assinar contratos aprovados;

m) Zelar pelo prestigio e bom nome da Associagao;

n) Aplicar as penalidades de admoestacdo e suspensao;

o) Designar representantes para congressos e federagoes;

p) Supervisionar todos os servigcos da Associagao;

q) Prestar informacgdes aos sécios e érgaos de fiscalizagao;

r) Cumprir e fazer cumprir as normas da Lei Geral do Esporte;

s) Praticar todos os atos de gestdo ndo reservados a outros érgaos.

Art. 33. Compete a Diretoria Executiva, de forma colegiada, a gestdao administrativa, financeira e desportiva,
devendo manter canal de Ouvidoria para recebimento de sugestdes e denuncias dos associados e do
publico externo.

Art. 34. Compete ao Diretor Secretario:
a) Dirigir os servigos da secretaria e manter os arquivos em ordem;
b) Redigir e assinar as atas das reunides de Diretoria;
c) Manter atualizado o livro de registro de sécios;
d) Expedir convocagdes e avisos;
e) Preparar o relatério anual da Diretoria.
Art. 35. Compete ao Diretor Tesoureiro:
a) Arrecadar as receitas e pagar as despesas autorizadas;
b) Manter sob sua guarda os valores e titulos da Associag¢ao;
c) Assinar com o Presidente os documentos de movimentacdo financeira;
d) Apresentar balancetes mensais a Diretoria e ao Conselho Fiscal;
e) Organizar o balango geral anual.

Art. 36. Os cargos de Secretario e Tesoureiro poderdo ser preenchidos por eleigdo em chapa ou por
nomeacao do Presidente, conforme decidido na convocacao eleitoral.

Art. 37. Os membros da Diretoria Executiva ndo sdo pessoalmente responsaveis pelas obrigacdes que
contrairem em nome da Associacdo no exercicio regular de sua gestdo, mas respondem civil e
criminalmente por atos ilicitos ou contrarios ao Estatuto.

CAPITULO VIl — DO CONSELHO FISCAL

Art. 38. O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizagdo financeira e patrimonial da Associa¢do, de natureza
autdnoma e permanente.

Art. 39. O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) membros efetivos, eleitos pela Assembleia Geral para
um mandato de 2 (dois) anos, coincidente com o da Diretoria Executiva.



Art. 40. O Conselho Fiscal eleger3d, entre seus membros efetivos, o seu Presidente.

Art. 41. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e extraordinariamente sempre que
necessario.

Art. 42. As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos.

Art. 43. Os membros do Conselho Fiscal ndo podem ser parentes até o 32 grau dos membros da Diretoria
Executiva.

Art. 44. Compete ao Conselho Fiscal:
a) Examinar os livros, documentos e balancetes da Associacao;
b) Emitir parecer sobre o balanco anual e contas da Diretoria;
c) Fiscalizar o cumprimento das obrigacgGes fiscais e trabalhistas;
d) Denunciar a Assembleia Geral eventuais irregularidades administrativas;
e) Opinar sobre a aquisicdo ou aliena¢do de bens imdveis;
f) Sugerir medidas para a melhoria da gestdo financeira;
g) Convocar a Assembleia Geral em caso de omissdo do Presidente;
h) Zelar pela observancia da legislacdao esportiva vigente;
i) Acompanhar a execucdo orcamentaria;
j)  Exercer outras atribuicOes de fiscalizagdo previstas em lei.

Art. 45. Perdera o mandato o membro do Conselho Fiscal que faltar a 3 (trés) reuniGes consecutivas ou 5
(cinco) alternadas sem justificativa aceita. Em caso de vacéancia, o proprio Conselho Fiscal podera nomear
um substituto dentre os sécios aptos, para completar o mandato, sujeito a referendo da préxima
Assembleia Geral Ordinaria.

CAPITULO VIIl — DAS ELEICOES

Art. 46. A eleigdo para a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal realizar-se-a em Assembleia Geral
Ordindria especificamente convocada para este fim, na primeira quinzena do més de outubro dos anos
pares.

§ 12. O mandato encerrar-se-a em 31 de dezembro do ultimo ano do mandato.

Art. 47. Todos os cargos eletivos serdo exercidos obrigatéria e gratuitamente por um periodo de 2 (dois)
anos, permitida uma Unica reconducdo consecutiva para 0 mesmo cargo, nos termos da Lei n? 14.597/2023.

Art. 48. As chapas deverao ser registradas na Secretaria da Associagdo com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias da data do pleito, considerando que os cargos de presidente e vice-presidente devem ser
sécios com mais de 12 meses de atividades, devendo conter o apoiamento de, no maximo, 5% (cinco por
cento) do colégio eleitoral, conforme a Lei n2 14.597/2023.

§ 12. A Diretoria Executiva tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para homologar ou impugnar as
candidaturas, fundamentando eventuais recusas.

§ 22, Da impugnacdo cabera recurso ao Conselho Fiscal no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 32, O Conselho Fiscal decidira o recurso em igual prazo, de forma irrecorrivel.



§ 42, Somente poderdo concorrer associados que preencham os requisitos de elegibilidade previstos neste
Estatuto e na legislagdo desportiva.

Art. 49. S3o inelegiveis para cargos de dire¢do:
I Os condenados por crime doloso em sentenca transitada em julgado;
Il. Os inadimplentes com as contribui¢cdes da Associacado;

II. O cOnjuge e os parentes consanguineos ou afins, até o segundo grau ou por adog¢do, do
Diretor Presidente, na eleicao subsequente.

Art. 50. As elei¢Bes serao realizadas por voto secreto, observando-se:
a) O exercicio do voto é pessoal e indelegavel;
b) Votacdo por legenda (chapa completa);
¢) Apuracdo imediata apds o encerramento da votagao;

d) Em caso de empate, serd considerada eleita a chapa cujo candidato a Presidente seja o sdcio mais
antigo;

e) A chapa vencedora serd empossada no primeiro dia util do més de janeiro do ano seguinte ao da
eleicdo.

CAPITULO IX — DO REGIME ECONOMICO E FINANCEIRO

Art. 51. O exercicio financeiro da Associagdo coincidira com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro.
Art. 52. A receita da Associa¢do serd constituida por:

a) Joias e mensalidades dos sdcios;

b) Taxas de inscricdo em provas e eventos;

c) Patrocinios, doagdes e subvencgdes;

d) Rendas de publicidade e direitos de transmissao;

e) Aluguéis de dependéncias ou equipamentos;

f) Juros e rendimentos de aplicagdes financeiras;

g) Outras rendas eventuais.

Art. 53. A despesa da Associagdo compreenderda os gastos necessdrios a manutengdo de sua sede,
administracdo e realizacdao de suas finalidades desportivas e sociais.

CAPITULO X — DAS NORMAS DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

Art. 54. A administracdo financeira observara os principios da transparéncia e da responsabilidade fiscal.
§ 12. Todos os pagamentos serdo efetuados mediante comprovante legal e autorizagao da Diretoria.

§ 22. As contas bancarias serdo movimentadas obrigatoriamente por duas assinaturas, sendo uma do
Presidente e outra do Tesoureiro.

Art. 55. A contabilidade serad organizada de forma a permitir a verificagdo da situagdo patrimonial e
financeira a qualquer tempo, devendo:



a) Seguir as normas brasileiras de contabilidade;
b) Manter livros didrio e razao devidamente registrados;

c) Elaborar balancetes mensais de verificagdo.

CAPITULO XI — DO PATRIMONIO

Art. 56. O patrimdnio da Associacdo é constituido por bens méveis, imdveis, veiculos, troféus, direitos de
propriedade intelectual e valores em espécie.

CAPITULO XIl — DO SITE E DA OUVIDORIA

Art. 57. A Associacdo mantera sitio eletronico oficial na rede mundial de computadores para divulgacao de
seus atos, calendarios, resultados e transparéncia de gestao.

Art. 58. A Ouvidoria é o canal de comunicagdo direta entre os associados e a administragdo, competindo-
Ihe receber, processar e encaminhar sugestdes, criticas e denuncias, garantindo o sigilo do denunciante
guando solicitado.

CAPITULO XIll — DA ADEQUAGAO A LEI GERAL DO ESPORTE

Art. 59. A Associagdo assegurard a participagdao minima de 30% (trinta por cento) de mulheres nos cargos
de direcdo, de forma escalonada, nos termos do Art. 36, IX da Lei n2 14.597/2023.

Art. 60. A Associacdo adotard medidas de protecdo de criancas e adolescentes contra abusos, nos termos
do Art. 36, Xlll da Lei n2 14.597/2023 e da Lei n2 15.032/2024, mantendo ouvidoria para recebimento de
denuncias e promovendo campanhas educativas.

Art. 61. A Associacdo garantira transparéncia na gestdao, com publicacdo no sitio eletrénico do calendario
anual de reunides da Assembleia Geral, das atas das reunides realizadas, dos dados econémico-financeiros,
contratos, patrocinadores, direitos de imagem e propriedade intelectual, nos termos do Art. 36, Vil e X, 'j'
da Lei n2 14.597/2023.

Art. 62. Fica garantida a participa¢do dos atletas vinculados a Associa¢do nos colegiados de dire¢do e no
colégio eleitoral, assegurando-se a categoria de atletas, no minimo, 1/3 (um tergo) do valor total dos votos,
nos termos do Art. 36, X, 'h' da Lei n? 14.597/2023.

Art. 63. Nas premiagGes de competi¢cdes organizadas pela Associagdo, sera assegurada isonomia nos valores
pagos a atletas homens e mulheres, nos termos do Art. 36, Xl da Lei n® 14.597/2023.

CAPITULO XIV — DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 64. A Diretoria Executiva apresentara anualmente a proposta orcamentdria para o exercicio seguinte.

Art. 65. A Diretoria podera baixar regulamentos complementares para o funcionamento de departamentos
ou sedes.

Art. 66. A Associacdo podera ser dissolvida por deliberacdo de 3/4 (trés quartos) dos sécios aptos em AGE
especialmente convocada, destinando-se o patriménio liquido a entidade congénere ou filantrdpica,
conforme decidido na mesma assembleia.



Art. 67. Em caso de conflito de competéncia entre os érgdos da Associagdo, a decisdo final cabera a
Assembleia Geral.

Art. 68. Este Estatuto podera ser alterado em AGE convocada para este fim, exigindo-se o voto favoravel
de 2/3 (dois tercos) dos presentes.

Art. 69. A representatividade dos atletas nos 6rgdos internos sera exercida conforme o disposto no Art. 62
deste Estatuto, garantindo-se voz e voto nas decisdes técnicas.

Art. 70. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva "ad referendum” da
Assembleia Geral.

Art. 71. Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba, Estado do Parand, para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste Estatuto.

Este Estatuto Social entra em vigor na data de seu registro no Registro Civil de Pessoas Juridicas, revogadas
as disposi¢cdes em contrario e, em especial, o Estatuto anterior registrado em 16 de julho de 2019.

Curitiba, 09 de julho de 2026.

Leonardo Oliveira Zettel Daltro Marcelo Maronezi

Diretor Presidente Diretor Secretario
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